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PROGRAMMA SVOLTO NELLA CLASSE 3 AEI

Libro di testo adottato: Master di Boni, Ghigini, Robecchi “Scuola&Azienda”

LABORATORIO Contenuti (tutti da intendersi svolti con Microsoft Excel, se non diversamente specificato)

COMPETENZE SVILUPPATE

UNITA

CONTENUTI

COMPETENZA

Interpretare i sistemi aziendali nei loro
modelli, processi e flussi informativi con
riferimento alle differenti tipologie di
imprese.

Ripasso
Unita C: la contabilita IVA

Ripasso: I'lVA, le fatture a una e piu aliquote,

I | registro delle fatture di acquisto, il registro delle fatture di vendita,
il calcolo dell’lVA da versare.

LABORATORIO

¢ Ripasso sulle fatture e I'IlVA

* Preparazione del registro delle fatture di acquisto e relativa
registrazione

¢ Impaginazione di registri IVA

® Registro elettronico degli acquisti

¢ Liquidazione mensile dell'IVA

COMPETENZA
Riconoscere i diversi modelli organizzativi
aziendali, documentare le procedure e
ricercare soluzioni efficaci rispetto a
situazioni date

Unita A
L'azienda e la sua organizzazione

L'azienda come sistema

La classificazione delle aziende

Il governo dell’azienda, i suoi momenti e le discipline economiche-
aziendali

Lorganizzazione aziendale e il fattore umano

Le funzioni aziendali, gli organi e le strutture organizzative
Le imprese e le reti di impresa

La costituzione dell’azienda

| preventivi d’impianto

LABORATORIO

Preventivi di impianto

COMPETENZA

Interpretare i sistemi aziendali nei loro
modelli, processi e flussi informativi con
riferimento alle differenti tipologie di
imprese.

Unita B
La gestione e i suoi risultati: il patrimonio e il
reddito

La gestione, le sue aree e i suoi aspetti

Lequilibrio monetario e I'equilibrio economico

| cicli dell’attivita aziendale

Il patrimonio e i suoi elementi: la valutazione e I'inventario
La correlazione tra investimenti e finanziamenti
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Il reddito d’esercizio

Leconomicita della gestione

LABORATORIO

¢ Redazione della situazione patrimoniale

¢ Rielaborazione dello stato patrimoniale in forma sintetica

e Confronto tra situazioni patrimoniali di piu aziende e relativa
rielaborazione in forma sintetica

¢ Analisi della struttura finanziaria e patrimoniale

¢ Rappresentazione grafica di situazioni patrimoniali

COMPETENZA

Interpretare i sistemi aziendali nei loro
modelli, processi e flussi informativi con
riferimento alle differenti tipologie di
imprese.

Unita C
Il sistema informativo e le contabilita aziendali

Alcune tipiche contabilita elementari: cassa e banche, clienti e
fornitori (in laboratorio in excel)

Gli obblighi contabili delle imprese.

LABORATORIO

¢ Schede di ¢/c bancario

¢ Sistema informativo aziendale e relativa evoluzione tecnologica e
informatica — caso LOTTO

(Materiale in piattaforma)

COMPETENZA

Interpretare i sistemi aziendali nei loro
modelli, processi e flussi informativi con
riferimento alle differenti tipologie di
imprese.

Unita D
La partita doppia e il sistema contabile

| fondamenti del metodo della partita doppia e la logica del sistema
contabile

Il metodo della partita doppia applicato al sistema del patrimonio e
del risultato economico

La classificazione dei conti: conti finanziari e conti economici di
reddito e di capitale

Il funzionamento delle varie tipologie di conti

Gli strumenti della contabilita generale: il piano dei conti, il libro
giornale, il mastro

LABORATORIO

¢ Aspetto finanziario ed economico della gestione

e Operazioni che provocano variazioni finanziarie (attive e passive)
ed economiche (positive e negative)

¢ Contabilita generale e operazioni d'esercizio

e Utilizzo di mastrini per operazioni varie di gestione
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COMPETENZA

Interpretare i sistemi aziendali nei loro
modelli, processi e flussi informativi con
riferimento alle differenti tipologie di
imprese.

Unita E
La contabilita generale: le operazioni d’esercizio

La costituzione di una impresa individuale, gli apporti, I'acquisto di
una impresa gia funzionante, i costi d’'impianto

Gli acquisti, le vendite con spese accessorie documentate e non
documentate, le modalita di regolamento

Gli acquisti di immobilizzazioni

| rapporti con le banche: il conto corrente, i mutui, lo sconto di effetti
Costi per godimento beni di terzi

Liquidazione e versamento periodico dell’'IVA

| prelievi del titolare

Le situazioni contabili

COMPETENZA

Interpretare i sistemi aziendali nei loro
modelli, processi e flussi informativi con
riferimento alle differenti tipologie di
imprese.

Unita F
Chiusura dei conti.
Bilancio d’esercizio

Linventario

Le scritture di assestamento: scritture di
integrazione, rettifica e ammortamento

Le scritture di riepilogo, e di chiusura

Schemi in excel dello Stato patrimoniale e del conto economico
(bilancio d’esercizio)

LABORATORIO
e Scritture di
d'esercizio

¢ Ratei e risconti e relative operazioni d'esercizio
(Materiale in piattaforma)

completamento,

assestamento, situazione contabile e bilancio

LABORATORIO

e CSR Busines Game (novembre) — sviluppo delle competenze digitali
e Approfondimento sull'Economia Circolare (marzo)

Si consiglia di ripassare il programma in preparazione al test di ingresso classe quarta

Piove di Sacco, 8/06/2019

| Docenti
Prof.ssa Margherita Fano
Prof. Mattia Perrone

| rappresentanti degli studenti
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